
C’est une équipe renouvelée, 
composée d’élus d’expériences 

et de nouveaux talents,
qui ont en commun l’envie de 

s’investir, et de défendre les valeurs 
d’un ULM diversifié, innovant, et 

accessible.

Le rôle des élus d’une fédération est de travailler autour d’un projet 
collectif qui a été clairement identifié, de tout mettre en œuvre pour que la 
Fédération soit au service de ses licenciés au travers des clubs et structures 
et soit force de proposition auprès de nos autorités de tutelles. 

Nos objectifs doivent garantir pour les années à venir le cadre stable et 
solide de notre fédération, alors même que le monde aéronautique est en 
pleine mutation. Dans un contexte où l’exigence du développement durable 
et l’innovation impacte l’ensemble de nos comportements, l’ULM est la 
pratique la plus à même de répondre de manière innovante, simple, et 
accessible à notre passion du vol et de la liberté.

L’équipe Horizon ULM  2028 se propose de mettre en œuvre un projet 
fédéral qui s’appuie sur 8 axes :

➢ Une Gouvernance en phase avec les enjeux fédéraux et agissant en toute 
transparence.

➢ Développer des pratiques respectueuses de l’environnement.
➢ Garantir l’accès à une formation de qualité garante de la Sécurité dans une 

réglementation qui maintient et protège notre système déclaratif. 
➢ Promouvoir le développement des pratiques Sportives en compétitions.
➢ Favoriser et pérenniser les activités inclusives.
➢ Préserver le patrimoine et valoriser l’Innovation. 
➢ Accompagner les Relais territoriaux dans leurs missions. 
➢ Mettre en place une politique de Communication et de Promotion en phase avec 

les nouveaux médias. 
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Notre projet est organisé autour de 5 pôles : 

Pôle gestion et administration 
➢ Numérique 
➢ Communication 
➢ Finances 
➢ Partenariat et parrainage 
➢ Assurances
Pôle événementiel et promotion 
➢ Evénementiel 
➢ Manifestations fédérales 
➢ Boutique 
➢ Loisirs
Pôle inclusif 
➢ Handivol
➢ Jeunes 
➢ Femmes 

Pôle Développement des pratiques 
➢ Vie des clubs
➢ Défense des terrains
➢ Construction amateur 
➢ Patrimoine et innovation
➢ Promotion et accompagnements des pratiques sportives 

Pôle Réglementation 
➢ Sécurité 
➢ Formation 
➢ Médicale 
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Chaque candidate et candidat de notre liste Horizon ULM 2028, vous a fait une 
présentation détaillée du programme spécifique qu’il souhaite développer au sein 
de la nouvelle équipe. Vous les retrouverez ci-dessous.

Pôle Gestion et administration
● Mélanie BIARNAIS
● Fabrice DEPARDIEU
● Georges HUMEAU
● Corinne LINTINGRE
● Guilhem ROLLAND

Pôle Événementiel et Promotion
● Frédérique BONNIN-LANGE
● Béatrice VERNHET
● Laura MACDONALD

Pôle Inclusif
● Lucile BONAMICH
● Léa DUROUSSEAU
● Alain REVEILLON

Pôle Développement des pratiques
● Valérie BARILLET
● Thomas JORON
● Didier MARIE

Pôle Réglementation 
● Jacques AYOUB
● Alexandre DELDON
● Christian SANTINI
● Annabelle WEBER
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